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AVIS DE RECRUTEMENT
MANAGER EN STRATÉGIE ASSURANTIELLE (MSA)

RÉSEAU COMMERCIAL KBRO
KOÏNONIA BROKER, société de courtage d’assurance et de réassurance, recrute un(e) Manager en Stratégie Assurantielle pour 
développer, structurer et piloter son réseau commercial de proximité.

VOS MISSIONS
 Constituer, développer et animer des équipes commerciales, avec des Responsables de Secteur Assurantiel (RSA) et des 

Conseillers en Stratégie Assurantielle (CSA).
 Fixer, décliner et suivre les objectifs commerciaux du réseau ; accompagner les responsables d’équipe et piloter la performance 

individuelle et collective.
 Organiser la prospection, la conversion des prospects, la fidélisation et le suivi des portefeuilles, dans le respect des procédures 

de courtage.
 Assurer le coaching terrain, les réunions de performance, les remontées d’informations et le reporting régulier à la Direction.
 Utiliser KBRO CONNECT pour le suivi des activités, du pipeline, des équipes et des indicateurs de performance.

PROFIL RECHERCHÉ
 Formation en assurance, commerce, marketing, gestion ou domaine connexe ; expérience en développement commercial, 

animation de réseau ou management d’équipe appréciée.
 Aptitude à recruter, mobiliser, former et suivre des équipes ; goût du terrain, de la négociation et de l’atteinte des objectifs.
 Loyauté, intégrité, transparence, sens des responsabilités, détermination et excellente communication.
 Forte appétence pour les nouvelles technologies et capacité à utiliser quotidiennement un progiciel de gestion commerciale.

RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES
 Salaire fixe mensuel brut garanti : 120 000 FCFA, indépendamment du niveau de réalisation des objectifs commerciaux.
 Rémunération variable complémentaire : sous-commissions sur les affaires réalisées par le réseau placé sous sa responsabilité, 

selon la grille interne applicable.
 Assurance santé collective après validation de la période d’évaluation, selon les conditions du dispositif en vigueur.
 Déclaration et cotisations à la CNSS conformément aux obligations légales applicables dès l’embauche ; droits sociaux selon les 

conditions réglementaires.

CONDITIONS ET CANDIDATURE
Lieu : Cotonou, Bénin   |   Évaluation : suivi renforcé des performances sur les six premiers mois, dans le respect du contrat et du 
droit applicable.
Dossier : CV actualisé, lettre de motivation et justificatifs utiles.  Candidature : info@koinonia-broker.com
Objet du mail : Candidature – MSA Réseau commercial KBRO   |   Date limite de réception : vendredi 6 novembre 2026



